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Deutsch

Information fiir Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in der
Gebaudereinigung

Neue Coronapflichten fiir Arbeithehmer

Durch die Anderung des Infektionsschutzgesetzes dirfen Sie die
Arbeitsstelle nur noch mit Impf-, Genesenen- oder negativem
Testnachweis betreten.

Sie mussen diesen Nachweis wahrend der Arbeit und zudem bei der
Benutzung offentlicher Verkehrsmittel jederzeit mit sich fihren und bei
Kontrollen vorlegen.

Auf Nachfrage Ihres Arbeitgebers sind Sie dazu verpflichtet, ihm ebenfalls
diese Nachweise vorzulegen. Wir bitten Sie hiermit, dies zu tun.

Soweit Sie dem nicht nachkommen und keinen Impf- und
Genesenennachweis vorlegen, missen Sie fur jeden Arbeitstag einen
aktuellen, hdéchstens 24 Stunden alten negativen Coronatest vorlegen.
Fir die Beschaffung der Tests sind Sie allein verantwortlich. Selbsttests
reichen nicht aus. Sie kénnen hierfir z.B. die Blrgerteststelle nutzen.

Sofern Sie weder einen Impf-, Genesenen- oder negativen Testnachweis
vorlegen kénnen Sie Ihre Arbeit nicht ausiben und haben dadurch auch
keinen Lohnanspruch. Wenn kein Lohnanspruch besteht, gibt es im
Ubrigen auch keinen Anspruch auf Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall.

Wenn Sie die Arbeitsstatte ohne Impf-, Genesenen- oder Testnachweis
betreten, droht IThnen eine GeldbuBBe durch die Kontrollbehdrde.

Bitte senden Sie wuns kurzfristig die Kopie Ihres Impf- oder
Genesenennachweis zu.




Englisch

Information for employees responsible for the cleaning of
buildings

New Covid-related obligations for employees

As a result of changes to the German Infection Protection Act (IfSG),
you can only enter the workplace if you are able to present a proof of
vaccination, recovery or a negative test result.

You must have this proof with you at all times while working and also
when using public transport, and you must present it during checks.
Upon request by your employer, you are obliged to show them this
proof as well. We hereby request that you do so.

If you fail to comply and do not present a proof of vaccination or
recovery, you must present a current negative Covid test result not
older than 24 hours on each working day. You are solely responsible for
procuring such a test. Self-tests are not sufficient. You can use public
testing sites (BlUrgerteststellen) for this, for example.

If you fail to present either a proof of vaccination, recovery or a
negative test result, you cannot carry out your duties and therefore are
not entitled to remuneration. In addition, if you are not entitled to
remuneration, you will also not receive remuneration in case of
sickness.

If you enter the workplace without a proof of vaccination, recovery or
negative test result, you risk being fined by the inspection authority.

Please promptly send us a copy of your proof of vaccination or recovery.




Franzosisch

Information pour les collaboratrices et les collaborateurs des services de nettoyage
Nouvelles obligations Covid pour les employés

Avec la modification de la loi relative a la protection contre les infections, vous ne pouvez
désormais plus accéder au lieu de travail qu’avec un justificatif de vaccination, de guérison ou
de test négatif.

Vous devez a tout moment avoir sur vous ce justificatif pendant votre travail et également
lors de l'utilisation des transports en commun, et le présenter en cas de contréle. Sur
demande de votre employeur, vous étes tenu(e) de lui présenter également ces justificatifs.
Vous nous prions par la présente de le faire.

Si vous ne satisfaisez pas cette demande et ne présentez aucun justificatif de vaccination ou
de guérison, vous devez présenter pour chaque jour travaillé un test de Covid négatif actuel
de moins de 24 heures. Vous étes seul(e) responsable de I'acquisition des tests. Les autotests
ne suffisent pas. Vous pouvez par exemple recourir pour cela aux Birgertests.

Si vous n’étes pas en mesure de présenter un certificat de vaccination, de guérison ou de test
négatif, vous ne pouvez pas exercer votre travail et n’avez donc pas le droit au salaire. Et sans
droit au salaire, vous n’avez par ailleurs pas non plus le droit au maintien de la rémunération
en cas de maladie.

Si vous accédez au lieu de travail sans justificatif de vaccination, de guérison ou de test, vous
risquez une amende de 'autorité de controle.

Veuillez nous envoyer rapidement la copie de votre justificatif de vaccination ou de guérison.




Kroatisch

vev 7z

Informacije za djelatnike i djelatnice, koji rade na ¢iS¢enju zgrada
Nove korona-obveze za radnike

Promjenom Zakona o zastiti protiv infekcije na svoje radno mjesto smijete stupiti samo joS sa
dokazom o cijepljenju, preboljenju ili negativnim testom.

Ovaj dokaz za vrijeme rada i pored toga prilikom koriStenja sredstava javnog prometa u svako
vrijeme morate nositi sa sobom i predociti kontroli. Na upit Vaseg poslodavca obvezni ste,
takoder i njemu predociti ove dokaze. Ovim Vas molimo, da to ucinite.

Ukoliko to ne ucinite i ne predocite dokaz o cijepljenju i preboljenju, za svaki radni dan morate
priloZiti aktualni negativni test na koronu, koji smije biti star najviSe 24 sata. Samostalni testovi
nisu dovoljni. Za ovo moZzete koristiti npr. mjesto za testiranje gradana.

Ukoliko ne predocite dokaz o cijepljenju, preboljenju ili dokaz o negativnhom testu, ne smijete
izvrSavati Vas rad i uslijed toga nemate pravo na plac¢u. Ako ne postoji pravo na placu,

uostalom ne postoji ni pravo na nastavak isplate place u slucaju bolesti.

Ukoliko na radno mjesto stupite bez dokaza o cijepljenju, preboljenju ili testiranju, od strane
kontrolne sluzbe Vam prijeti globa.

Molimo Vas da nam ubrzo posaljete presliku Vaseg dokaza o cijepljenju ili preboljenju.




Polnisch

Informacje dla pracownikow dziatu ustug porzadkowych
Nowe obowiazki pracownikow w zwiazku z korona

W zwigzku z nowelizacjg ustawy o ochronie przed zakazeniami i chorobami
zakaznymi mozna wejs¢ na teren zaktadu pracy tylko z dowodem
szczepienia, rekonwalescencji lub z negatywnym wynikiem testu.

Dowdd ten nalezy nosic¢ przy sobie przez caty czas pracy, a takze podczas
korzystania z transportu publicznego i okazywa¢ go podczas kontroli.

Na prosbe pracodawcy jestes$ rédwniez zobowigzany do okazania mu tego
dowodu. Niniejszym prosimy o przestrzeganie tych zasad.

Jesli tego nie zrobisz i nie przedstawisz dowodu szczepienia i
rekonwalescencji, musisz przedstawi¢ aktualny, negatywny wynik testu
przeciwko covid-19, nie starszy niz 24 godziny, za kazdy dzien roboczy.
Uzytkownik ponosi wytaczng odpowiedzialnos¢ za uzyskanie testow.
Autotesty nie sg wystarczajace. W tym celu mozna na przyktad skorzystac
z centrum testowego dla obywateli.

Jesli nie dostarczysz dowodu szczepienia, rekonwalescencji lub
negatywnego wyniku testu, nie mozesz wykonywac swojej pracy i nie
masz prawa do wynagrodzenia. Jesli nie masz prawa do wynagrodzenia,
nie masz rowniez prawa do kontynuacji wyptaty wynagrodzenia w
przypadku choroby.

Jesli wejdziesz na teren zaktadu pracy bez dowodu szczepienia,
rekonwalescencji lub badania, mozesz zosta¢ ukarany grzywna przez
organy kontrolne.

Prosimy o jak najszybsze przestanie nam kopii $wiadectwa szczepienia lub
rekonwalescencji.




Russisch

MHbopmauma ana paboTHUKOB,
3aHATbIX B chepe ybopKe 3g4aHUM

HoBble 06A3aHHOCTM paboTHUKOB B cBA3M ¢ COVID-19

B cBA3M Cc U3MeHeHNeM 3aKOHa O 3aluTe HaceneHus oT MHOEKUNOHHbIX 3abosieBaHN Bam
pa3speluaeTcs BbIXOAUTb HA paboTy TONbKO NPW HaIMYMM CNPABKK O NPOBEAEHHOW BaKLMHALUK
WX CMPaBKKM O TOM, 4YTO Bbl Nnepebonenn COVID-19, nnu ke cnpaBKku 0 NpoBegEHHOM
TectnposaHmu Ha COVID-19 ¢ oTpuuaTenbHbiM pe3yibTaTOM.

Bbl 4,01KHbI MOCTOAHHO MMETb TaKylo CNpaBKy Npu cebe BoO Bpems paboTbl, a TaKKe npu
Nno/Ib30BaHMM 06LW,ECTBEHHBIM TPAHCMOPTOM, M NPEAbABNATL €€ Npu KoHTpose. Kpome Toro,
Bbl 0653aHbl NPeAoCTaBUTb CNpaBKy paboTogaTtento no ero 3anpocy. HacToawmm Mbl NPOCUM
BacC cAenatb 3To.

Ecnu Bbl He BbINOJIHWTE 3TO M HE NpeaoCcTaBUTe CNPaBKY O NPOBEAEHHON BaKUMHALMM UK
CnpaBKy 0 TOM, 4YTo Bbl Nnepebonenn COVID-19, Bbl 40/IKHbI KaXKAbli1 pa3, BbIxoga Ha pabory,
npeaocTaBATb AeNCTBUTENIbHYIO CNPaBKy, MOATBEPKAAOLWYIO OTPULATEbHbIN pe3ynbTaT
TecTnpoBaHua Ha COVID-19, KoTopblit He cTape 24 yacoB. Takoe TeCTUpPOBAHUE Bbl
nposoauTe nog cobcTBEHHYIO OTBETCTBEHHOCTb. TECTOB A/1A CaMOAMArHOCTUKN HEAOCTATOYHO.
Bbl morKeTe, Hanpumep, N0JIb30BaTbCA YCYramMu LLEHTPOB TECTUPOBAHUA rpaxKaaH
(Blrgerteststelle).

B cnyyae ecnu Bbl He NpeAoCTaBUTE YKa3aHHYH cnpaBKy (0 NpoBeAEHHOW BaKLMHALUN UK O
TOMm, 4TO Bbl Nepebonenn COVID-19, naun o nposeagéHHOM TecTupoBaHuu Ha COVID-19 ¢
OTPULATENbHBIM PE3Y/IbTAaTOM), Bbl HE CMOXKETE BbINO/IHATb CBOIO PaboTy U, cefo0BaTe/bHO,
He CMOXKeTe NpeTeHA0BaTb Ha 3apaboTHyt0 NaaTy. A ecu y Bac He byaeT npaBa Ha
3apaboTHyto nnaty, To He byaeT U npaBa Ha onaaTy No 60AbHUYHOMY B CaydYae 6one3Hu.

Ecnu Bbl npnaéTte Ha paboyee mecTo 6€3 cnpaBku 0 NPOBEAEHHOW BaKLMHALUMK AN O TOM, YTO
Bbl nepebonenn COVID-19, nnm o nposegéHHom TecTupoBaHum Ha COVID-19 ¢
OTPULATENBHBIM PE3YbTAaTOM, BAM rPO3UT WTPad CO CTOPOHbI OPraHa KOHTPOAS.

Mpocum Bac B KpaTyamlLmMe CPOKM OTNPABUTL HAM KOMMUIO CNPABKK O NpPoBeAEHHOM
BaKUMHALMUW UM CNIPABKK O TOM, 4TO Bbl Nnepebonenn COVID-19.




Spanisch

Informacion para empleados involucrados en la limpieza de
edificios

Nuevas obligaciones relacionadas con el coronavirus para los
empleados

Debido al cambio en la Ley de protecciéon contra infecciones, solo podra
entrar al lugar de trabajo con un certificado de vacunacién, de
recuperacion o con el resultado negativo de una prueba.

Debera tener este documento consigo en todo momento, tanto mientras
trabaja como cuando utilice el transporte publico, y presentarlo en los
controles.

Si su empleador se lo solicita, también estd obligado a presentarle este
documento. Por la presente, le rogamos que lo haga.

Si no cumple con este requisito y no presenta un certificado de vacunacion
ni de recuperacidon, cada dia que vaya a trabajar debera presentar el
resultado negativo de una prueba de coronavirus realizada en las 24 horas
previas. Someterse a estas pruebas es responsabilidad suya. Las
autopruebas no son validas. Puede acudir, por ejemplo, al Centro de
pruebas para la ciudadania.

Si no presenta un certificado de vacunacién, de recuperacién ni el
resultado negativo de una prueba, no podra realizar su trabajo y, por lo
tanto, no tendrd derecho a percibir un salario. Sin derecho a un salario,
tampoco hay derecho a una compensacidon en caso de enfermedad.

Si entra al lugar de trabajo sin certificado de vacunacion, de recuperacion
ni el resultado negativo de una prueba, se enfrenta a una multa de las
autoridades de control.

Envienos una copia de su certificado de vacunacién o recuperacién cuanto
antes.




Tiirkisch

Bina temizliginde calisanlar icin bilgiler

Calisanlar icin yeni korona yukumliliikleri

Enfeksiyondan Korunma Yasasi'ndaki degisiklik nedeniyle, isyerine yalnizca
asl, iyilesme veya negatif test kaniti ile girmenize izin verilir.

Bu belgeyi calisirken ve toplu tasima araglarini kullanirken her zaman
yaninizda bulundurmali ve kontroller sirasinda ibraz etmelisiniz.
Isvereninizin talebi tizerine bu kaniti da sunmakla yikimlisiniz. Bunu
yapmanizi rica ediyoruz.

Buna uyulmadigi takdirde, asi ve iyilesme kaniti sunulmadigi durumda her
is gunu icin 24 saatten eski olmayan gincel bir negatif korona testi ibraz
etmeniz gerekir. Testleri almaktan yalnizca siz sorumlusunuz. Kendi
kendinize yaptiginiz testler yeterli degildir. Bunun igin 6érnedin vatandashk
test merkezini kullanabilirsiniz.

Asl, iyilesme veya negatif test sonuglarini kanitlamazsaniz, isinizi
yapamayacak ve bu nedenle lcret almaya hak kazanamayacaksiniz. Maas
alma hakki yoksa hastalik halinde 6demeye devam etme hakki da yoktur.

Isyerine asl, iyilesme veya test kaniti olmadan girerseniz, kontrol yetkilileri
tarafindan para cezasi kesilecektir.

Lutfen bize asi veya iyilesme belgenizin bir kopyasini kisa slirede goénderin.




